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Modelo de Avaliagdo Curricular

A Bolsa de Contratagdo de Escola (BCE) do Agrupamentos de Escolas de Rio Tinto N.2 3, com Contrato de
Autonomia, foi constituida dando cumprimento ao disposto no n.2 1 do art.2 40.2, conjugado com o n.2 7
do art.2 39, ambos do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, na redagdo conferida pelo Decreto-Lei n.2
83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaragéo de Retificacdo n.2 36/2014, de 22 de julho.

A BCE é um concurso efetuado, no ambito da autonomia, que define os pardmetros de avaliacdo e
juntamente com a graduagdo profissional, conduzem ao apuramento do candidato com melhor perfil,
permitindo assim que todas as necessidades relativas aos diversos grupos de recrutamento, que surjam ao
longo do ano letivo, sejam satisfeitas.

Para o efeito da aplicagdo do previsto no artigo 402 do Decreto-Lei n.2 83-A/2014 de 23 de maio, tomam-se
publicos os critérios e subcritérios de selegdo dos candidatos para o exercicio de fungdes docentes.

Sao critérios objetivos de sele¢do, a seguir obrigatoriamente, para os grupos de recrutamento previstos no
Decreto-Lei n.2 27/2006, de 10 de fevereiro:

a) A graduagdo profissional nos termos do n.2 1 do artigo 11.2, com a ponderacéo de 50 %;

b) A avaliagdo curricular, seguindo o modelo de avaliagdo curricular definido pelo agrupamento de
escolas ou escola ndo agrupada, tendo como referéncia o modelo europeu, com a ponderagio de 50 %;

c) Para efeitos de desempate, a ordenagdo dos candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncias:

Candidatos com classificagdo profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;
Candidatos com maior tempo de servico docente prestado apds a profissionalizagdo;
Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionalizacdo;
Candidatos com maior pontuag¢ao no critério avaliagdo de desempenho;

Candidatos com maior pontuag¢ao no critério experiéncia profissional;

Candidatos com maior pontuagdo no critério habilitagGes/formagdo complementar;
Candidatos com maior idade;
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De acordo com o n.2 7 do artigo 392 Decreto-Lei n.2 83-A/2014 de 23 de maio, a avaliagdo curricular tera
em conta os seguintes critérios:

e Avaliagdo do Desempenho, com a ponderagdo de 30
e Experiéncia Profissional, com a ponderacao de 30
e Habilitacdes e Formag¢do Complementar, com a ponderagdo de 20 + 20

Os parametros de avaliagdo e as respetivas ponderagdes a aplicar na avaliagdo curricular para os diferentes
grupos de recrutamento, obedecem ao modelo que consta das tabelas seguintes.



0 :0B3EN1UOJ - S3IUBAD|DJ SBQ5LRWIO) SENINO euasalde oeN g 3asalodiH

g :oejenjuod - oiejaieydeg £ 9sa10diy 016
2T :0e5enjuod - oeSenpes8-sod :9 asa10diH
71 :oedeniuod - (D4dDD 0jad opelipasde ‘sesoy 0SZ ) oedezijenads] ap 0s4n) :§ 3s310diH ‘elepipued as 029
T :0e3eN1UOd — BYUO|Og 0sS320.d-50d Opes1salA i 95910dIH | anb e ojusweinidas ap odnid o esed 019
T :0B5eNUOd - eYuOo|Og 0SS320.d-24d eIn1eIdUadN ¢ 3s310dIH | lueAa)|al oeSewuso) esno  anbipu) 009
9T :0e3eNUO - BYUO|Og 05S3204d-31d OpeIISIA 1T 35310dIH 0SS
0z :0e5enjuod - ojudawel0lnoq :T 95310d1H sejuawadwon 02S
8 :eisodsal ap sasaiodiy ap sN oedewJso4 3 sagieyqe 01s
‘sasaj0diy ap e1sl| ewn ap ‘eysodsal ewn seuade aywpe oJ1dweled Q : eysodsas ap odi) = 1 QIENIqEH 00S
"ou|Isua ap ozv
:0e) - : d
0:oe m:ucomn_.omw%“wﬂwhn_u.o%M.Mc%vaEﬁmw W Mwwwmamm SIDAIU SOLIBA SOU S3JBINJLIIND Selglew o1V
e : 770 wanuisuod  anb  ‘ojuawidayuod  op ooV
0T :oedenjuod - seJoy OG> Sz < :€ 9sa10diH ’ ’
© ~ 7 | seaJe ‘efas no ‘e;pugdop ep ease (e wa 0SE
GT :0e5eN1U0d - SeI0Y §/> 0§ < 12 95910dIH co N .
N . ‘soue (QT) zap sowin Sou enujluo) 0€E
0z :0e5enjuod - seJoy G/ < i1 9s210d1H s S ‘ €
o -e150dsa1 3p 535310 w~ C oeSewso4 ep 021393epad-0dy)1u3l) 0z€
S& P 10014 3p aN oyjasuo) ojad epeupaide oedew.oy 00€
-sasa10diy ap e1si| ewn ap ‘esodsas ewn seuade aywpe onawesed O :eysodsal ap odi) ~
. ap sesoy ap oJs3wnu O anbipu 062
0 :oe3enjuod - eppuguadxa was :g 25310dIH 092
G :0e3EN)UO4 - (OUe T 21€) SBIP G9¢> D T 2 i 95310dIH : eyepIpUED (1174
0T :0geMuog - (SOue € € T) SeIp S60T> 3 SIE X :¢ 35210diH as |enb oe ocjuswelnJdal mw oa:pm op ovz
T :0B5eNUOd - (SOUE G B € ) SeIp §Z8T> @ S60T X :7 35310dIH 0B5EUOID3] BU ‘SEIp W EPEZIIGeIu0D |euoissi0ld epuaadx3 0£2
0Z :0g3enuog - (SOUe Siew no § ) SZ8T 2 1T 3s330dIH \_mco_mw.coa m_upm:maxm m. . |enp ozz
G :eysodsas ap sasalodiy ap N T o 012
"sasa10d1y ap e1si| ewn ap ‘eysodsas ewn seuade aywpe oJjawesed O :eysodsal ap odi] 002
0 :0e3enjuod - oeSelleAe was G 35210d1H 01t
0 :0B5enjuod - ajuaiynsuy iy asaiodiy "31U820(] eJ1a14e) ep 0INleIsy op 00T
G :0e5enu0d - Jenday :€ asalodiy | o8uge oe (y10Z/ET0Z NO €10Z/T10C oyuaduasag
6T :0e5enjuod - wog :z asa30odiH | ‘2T0Z/T107) soue (g€) san sownn op oedeleny ojusWeInday
0z :0e5eNjuO0d - wog ouNn|A ;T 3sa10dIH | sou oyuadwasap ap oOeSeljeae ep g2l ap
G:eysodsau ap sasajodiy ap N | eanneyjenb og5usaw Joyjdw e anbipu sodnig
‘sas210diy ap e3si| ewn ap ‘e3sodsal ewn seuade ajwpe osldweled Q ‘eysodsal ap odiy
oluaWeINIddY

eysodsas ap sasa10diy

ogsel|eAy 3p sosiBwesed

SOl

ap odnup




0 :0B5eN1UOd - Sa1UBA3|2J S9gIewo) seaino ejuasasde oep :g 3sa10dIH

g :oe5enjuod - olejaseydeg :/ asalodiy

71 :oedenjuod - oedenpeusd-sod :9 asaljodiH

7T :oe3enjuod - (442D o|ad opeupaJde ‘sesoy 05z <) oedezjedads3 ap osan) g asa10diH
¥T :oejeniuod — eyuojog 0ssa304d-sod opeuisaip i asarodiH

T :0B5EN1UO( - BYUO|Og 0SS3204d-24d BANIRIDUIINT 1€ 95910dIH

9T :oe5enjuod - eyuojog 0ssad0.ud-a1d opelisaly :z asa10diH

0z :0edenjuod - ojuswesolnoq :T 3Isa10diH

g :eysodsau ap sasajodiy ap sN

‘sasajodiy ap eis|| ewn ap ‘eysodsas ewn seuade a)wpe oslawesed Q :ejsodsas ap odi]

‘B}EpIpUED 35
anb e ojuaweinidas ap odnug o esed
alueAa|as oesjewdo) esyno  anbipu|

0 :0e3enjuoq - epenpaJd opdewloy was :q asalodiy
G :oe3eniluod - seJoy Gg> T < :py 9s910dIH
0T :0e3enjuod - sesoy OG> 67 < i€ 9salodiy

‘ouIsua ap
SISAIU SOLIBA SOU SD4E|NJLIIND Seulew
wanuisuod anb  ‘ojuswidayuod op
seale ‘e[as no ‘ejpugxdop ep ease (e wa

Jejuawa|dwo)
oeSew.o04 9 saodelljiqgeH

ST :0g3eN3UO - SBIOY §L> 05 m 7 9593001 ‘soue (QT) zap sownn sou enujluo) ozt
0z :0e3enjuod - sesoy g/ < :T 9s210diH ’ ’
’ oejewso4 ep 021808epad-0d11ual)
G :e3sodsas ap sasalodiy ap sN ojuawelnday
, oyj|asuo) ojad epeypasde oelew.oy
'sasajodiy ap eisi| ewn ap ‘eysodsas ewn seuade ajjwpe oslaweled Q :eysodsas ap odi] ap
ap seioy ap osawnu o anbipu|
sodnio
0 :oedenjuod - epugladxs was :q 3sajodiH
G :oejenjuod - (oue T 91e) seip G9€> 3 T < -ty 9sa10dIH
0T :0e5enjuod - (soue € e T) selp 601> @ G9€ < ¢ 9sa10dIH £0215eq 0UISU3 Op 0|21 5T Ou $3}3ul
ST :oe5enjuod - (soue G e € ) selp SZ8T> @ §60T < :Z 95910dIH | @p Oulsud ou ‘Selp Wa epezl|iqejuod | [euolssljoid elugLIadx3
0z :oejenjuod - (soue siew no § ) GZ8T < :T 9sa10diy | ‘|euoissijosd  enuguadxa e |enp
G :eysodsas ap sasajodiy ap 5N
‘sasalodiy ap els|| ewn 3p ‘eysodsas ewn seuade anwpe ospweled QO eysodsas ap odi]
0 :oe5enjuod - og3eljeae was :§ 3sa30dIH
0 :oe5enjuod - 91uadynsu| ;i 9sa10diH "31U320( eJ1alle) ep 0nlels3y op
G :0e3enjuod - Jejnday ¢ asalodiH | 03uge oe ‘(yTOZ/ETOZ NO €10Z/T10T oyuadwasaq
ST :oe5enjuod - wog :z 9s910diH | ‘2T0Z/TT0Z) soue (g) s941 sownyn Y
’ op oeleljeay
0z :0oejenjuod - wog ounyy :T asalodiH | sou oyuadwasap 3p oedeleae ep
g:eysodsau ap sasajodiy ap 5N | eaizeyjenb oeSuaw Joyjaw e anbipu|
'sas210diy ap els|| ewn ap ‘elsodsas ewn seuade ajwpe oslawesed O :eysodsas ap odiy
ojuawelniday
ejsodsal ap sasajodiH oeleljeay ap sosloweled SOLIRIID)

ap odnig




0 :0e3ENJUO - S3]UBAS|3. SD0IRWIO0Y SBIINO RIUasalde OEN :8 35210dIH

g :oe5enjuod - oje|aseydeq :/ 3sa10diH

2T :oe5enjuod - oedenpess-sod :9 25310dIH

Z1 :oe5emuod - (J4dDD ojad opeyupaJde ‘seioy 0SZ ) ogezi|enadsy ap osin) :§ asa10diH
T :0eSenjuod — eyuojog 0ssad0.1d-sod opesisa p asa10diH

T :0e3enjuod - eyuojog 0ssadoud-a4d einienuadn ¢ asalodiH

9T :0B3eNjUOJ - BYUO|Og 055330.1d-21d OpeIISIN T 3s210dIH

0z :0e5enjuod - ojuawesoinoq :T 35310diH

g :eysodsas ap sasajodiy ap N

‘sasaj0diy ap e1sl| ewn ap ‘eysodsal ewn seuade ajjwpe oJldweled O : e3sodsal ap odi}

‘ejepipued as
anb e ojuaweinsal ap odni8 o esed
ajueAs|al oedewusoy esno  anbipu)

0 :0B5eN1UOd - EpRNPaID OBSeW.IO) WIS 16 95a10dIH
G :oe5enjuod - sedoy Gz> T 2 i 95910dIH
0T :0e5enjuod - seaoy 05> S < 1€ 95310dIH

‘ouIsua ap
SISAJU SOIJBA SOU S3UBNJLLIND SeLdlew
wanyisuod anb  ‘oluawidayuod op
seale ‘efas no ‘ejauldop ep eale (e wa

Jeyuawaldwo)
oejew.o4 3 saoienjiqeH

ST :0g3eNIUO - SBJI0Y 5> 0§ X T 35330dIH ‘soue (QT) zap sowny|n SOU enujuo)d oY
0z :0e5enjuod - seJoy G/ < :T 9sa10diH
oeSewlso4 ep 021308epad-0dy1ua)
G :eysodsads ap sasajodiy ap N ojudwWelIndAY
oyjasuo) ojad epeupasde oelewsoy
-s3s210d1y ap e1si] ewn ap ‘elsodsal ewn seuade ajwpe oJlaweled O ‘eysodsas ap odiy ap
’ ¥ ap sesoy ap os3wnu O anbipul
sodnio
0 :oe3enjuod - eualadxa was :g 3s310diH
G :oe5EN1UO( - (OUe T 21B) SeIp G9¢> 3 T Z iy 95910dIH
OT :0B5EN1UOd - (SOUE € B T) SeIp G60T> @ S9¢ < :€ 3s310dIH ielepipued as anb e Yo op ‘elwiocuod]
GT :0B3ENUO - (SOUB G B € ) SBIP §Z8T> @ S60T Z:7 35310dIH | ap euydidsip eu ‘seip w3 epez||iqeiuod | |euolssijold epugadxy
0z :0B5eNjuU0d - (Soue silew no G ) Gz8T 2 :T 9salodiH | ‘jeuoissiyoud epuguadxa e |enp
5 :e3sodsaa ap sasalodiy ap N
‘s35210d1y 3p e1s)| ewn 3p ‘esodsa. ewn seuade aywpe osjawesed O ‘eisodsas ap odi)
0 :0e3enjuod - ogSeljeae was G 3sa10diH
0 :oe3enjuod - ajuaynsu| i asalodiy *31U220(] eJI244ED) Bp OIN}R1IS] Op
G :og5enjuod - sejnday :€ asa1odiy | o8uqe oe ‘(¥TOZ/ETOZ NO €10Z/710
oyuadwasaq
GT :0e5enjuod - wog :z 3sa1ediH | ‘ZT0Z/1T07) soue (g) sa43 sowyn oD OBSRIIeA
0z :oB5eNjuod - wog ounA ;T 9sa10diH | sou oyuadwasap ap oeleleae ep P OEJelEAY
G:eysodsas ap sasajodiy ap N | enmieyjenb oeSusw JoyEw e anbipuj
‘sasa10diy ap elsi| ewn ap ‘eysodsal ewn seuade ajwpe oJldweded O ‘esodsas ap odit
ojuawieIn.Iay
e3sodsas ap sasalodiy oeSej|eAy ap SOJ}aweled SOUPIID

ap odnig




A lista ordenada de candidatos, é elaborada de acordo com a seguinte férmula (com o valor resultante arredondado
as milésimas):

0,5 x |(GP — Min) x ] + 0,5x AC

Max — Min
onde:

GP —valor da graduagdo profissional do candidato

AC - pontuagio atribuida ao candidato nas respostas aos critérios da avaliagdo curricular
Max — valor maximo de GP da lista dos candidatos ao horério

Min — 0 (zero)

A DGAE disponibilizou as minutas para Declara¢do de Comprovagao de Dados por parte dos docentes, relativamente
aos diferentes critérios de avaliagdo. As minutas reportam-se a comprovacdo das questdes enunciadas nos
parametros de avaliagdo e deverdo ser preenchidas pelos candidatos, durante o processo de candidatura, caso n3o
seja possivel a comprovagdo através do registo biografico.

22 Julho 2015
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